VILNIAUS MOKSLEIVIU KURYBOS IR MOKYMO CENTRO UGDYTINIU
PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau Aprasas) parengtas
vadovaujantis Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. 256, 2015 m. gruodzio 21 d.
Isakymu Nr. V-1309, Rekomendacijomis dé¢l meninio formalyjj Svietimg papildancio ugdymo
programy rengimo ir jgyvendinimo, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-48, kitais mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima
reglamentuojanciais dokumentais. Naujg vertinimo, kaip mokytis padedancio proceso, samprata
grindzia masy Salies bendrojo lavinimo mokyklos ugdymo turinj reglamentuojantys dokumentai:
Bendrosios programos.

2. Aprase aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo nuostatos ir principai: Vilniaus
moksleiviy kiirybos ir mokymo centro mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas bei kriterijai.

3. ApraSe vartojamos $ios vertinimo sgvokos:

3.1. vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasickimus,
kaupimo ir apibendrinimo procesas;

3.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padaryta pazanga,

3.3. jsivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei pasiekimus;

3.4. vertinimo validumas — vertinami numatyti mokymosi pasiekimai;

3.5. individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama pazanga;

3.6. norminis vertinimas - leidzia mokiniy pasiekimus palyginti tarpusavyje, apytiksliai
nustatyti mokiniy gebéjimy lygj;

3.7. kriterinis vertinimas — grjstas tam tikrais i§ anksto nustatytais kriterijais;

3.8. kontrolinis darbas — savarankiskas, projektinis, kiirybinis, ar kitoks rastu atlickamas ir
jvertinamas darbas, skirtas patikrinti, kaip mokiniai iSmoko tam tikrg programos dalj.

3.9. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kurio naudojasi siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazangg baigus temg ar kurso dalj, kad bty galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus;

3.10. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
siekiama suteikti detalig informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo galimybes
numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazanga;

3.11. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;
3.12. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys

numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

3.13. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (simboliais,
individualiomis pastabomis ir kt.).

4. Ugdomajame procese iSskiriamas vertinimas ugdant ir vertinimas baigus ugdymo programa.

5. Vertinimas ugdant:

5.1. atliekant formuojamajj ir diagnostinj vertinima, iSskiriami svarblis mokytojo veiklos
aspektai:

5.1.1. Mokytojas su mokiniu i$siaiSkina mokymosi uzdavinius ir vertinimo kriterijus.

5.1.2. Vertinama tai, kas yra numatyta mokymosi uzdaviniuose.

5.1.3. Mokytojas pozityviai skatina mokymosi motyvacijg — kelia mokiniy pasitikéjimg savo
jégomis ir norg siekti daugiau, nurodydamas, kas pavyko, pagristai pagirdamas, nesukeldamas
psichologinio diskomforto.

5.1.4. Mokytojas su mokiniais, numatydamas tolesnio mokymo ir mokymosi uzdavinius,
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remiasi mokinio ar mokiniy grupés pasiekimais, polinkiais, interesais, poreikiais.

5.1.5. Mokytojas parenka veiksmingas uzduotis, naudoja jvairius mokymo(si) metodus ir
strategijas, kad mokinys patirty seékme.

5.1.6. Vertinant vyksta sukauptos informacijos analiz¢, apibendrinimas ir fiksavimas.
Apibendrinta informacija apie individualia mokinio, mokiniy grupés pazangg bei pasiekimus
fiksuojama tokia forma, kad jvertinimai mokiniui biity aiSkis ir suprantami.

6. Vertinimas baigus programa:

6.1. Mokymosi rezultatams apibendrinti baigus pasirinkto dalyko programg taikomas
apibendrinamasis vertinimas (pasiekimy patikrinimai, jskaitos).

6.2. Apibendrinamasis vertinimas yra formalus - Kriterinio arba norminio tipo vertinimas. Jo
rezultatai fiksuojami pazymiu ar kita forma.

6.3. Apibendrinamasis vertinimas turi buti validus ir patikimas. Vertinimo dalyviai i§ anksto
susitaria ir priima sprendimus dél vertinimo kriterijy ir tvarkos.

7. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu. Prie$ pradedant mokyti(s) mokytojui
ir mokiniams turi buti aiSku, ka jie turi pasiekti ir kaip bus vertinama.

I1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

8. Vertinimo tikslas — padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei, pateikti informacija
apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir paZzanga, nustatyti mokytojo, centro darbo sékme.
Vertinimo uzdaviniai:
8.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses;
8.2. skatinti mokinio motyvacijg mokymuisi;
8.3. padéti mokytojui jZvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas;
8.4. padéti mokytojui diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti mokymosi metodus;
8.5. suteikti tévams ir glob¢jams informacija apie mokinio mokymasi;
8.6. suteikti mokiniy poreikius atliepiancig pagalba.

III. VERTINIMO PRINCIPAI IR PROCEDUROS

9. Kiekvieno centro mokytojo mokiniy vertinimas yra sudétiné visos Centro vertinimo
sistemos dalis.

10. Vertinima ugdymo procese sudaro du vienas kita salygojantys vertinimo tipai — diagnostinis
ir formuojamasis vertinimas.

11. Mokiniy Zinios ir pasiekimai vertinami pagal deSimtbalg sistema.

11.1. Pasirenkamyjy dalyky zinios ir gebéjimai vertinami paZymiu ar jrasu ,,jskaityta‘
arba ,,nejskaityta®, jie jskaitomi j atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinima.

12. Atsiskaitymo vertinimas — mokinio pasiekimai néra jvertinami, jeigu mokinys be
pateisinamos priezasties praleido 50% pamoky ir nedalyvavo atsiskaityme.

13. Praleides minétg pamoky skaiciy dél pateisinamos priezasties, pusmecio pabaigoje mokinys
turi atsiskaityti uz praleistas temas mokytojo nurodyta tvarka. Jeigu atsiskaitytos temos jvertinamos
teigiamai, atsiskaitymas uzskaitomas.

14. Metinis atsiskaitymas vertinamas atsizvelgiant j daromg mokinio pazanga:

15. Programa baigus vykdomas apibendrinamasis vertinimas. Apibendrinamojo vertinimo
forma —jgyty ziniy patikrinimas.
programos, gali biiti iSduodama Centro pazyma, kurioje iraSoma, kokiy dalyky mokinys mokési, jy
jvertinimas bei valandy skaicius.

17. Neformalusis vertinimas pagristas vertinimo informacijos kaupimo, analizés, fiksavimo ir
informavimo budais.

18. Mokytojai per pirmasias savo dalyko pamokas rugséjo ménesj mokinius supazindina su
dalyko planu.
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19. Mokiniai supazindinami su pusmeciy atsiskaitymy planu, kuris skelbiamas
stende ir
pildomas ne véliau kaip likus savaitei iki atsiskaitymo datos, informavus apie tai mokinius.

20. Informavimas apie mokymosi pasiekimus. Apie mokiniy mokymosi pasiekimus mokiniy
tévai (globéjai, rupintojai) informuojami elektroniniu pasStu, visuotiniuose ir grupiniuose tévy
susirinkimuose, individualiai, esant galimybei mokinio telefonu, oficialiais rastiskais pranesimais,
Centro internetiniame puslapyje.




